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Napo darbavieta - Izpratne par BKAS
NAPQ: i
= SMILE

Strauji sacies Tslaicigs diskomforts, ko radijusas
smaguma parvieto$ana ar rokam; to var dévét ar1 par
Tslaicigu ietekmi.

Vidéji ilgs vai ilgtermina diskomforts, ko radijusi smagumu
parvietoSana ar rokdm. To var dévét arT par ilgtermina ietekmi
vai slimibu ar ilgstoSu latentuma periodu.

Saiknes starp uzdevumiem, darbiniekiem un vinu darba vidi
nemsana vera, ierikojot droSas un veselibai nekaitigas darba
vietas.

Persona, kas uznémuma atbild par uzdevumu izpildi un kurai
nereti ir komanda ar tieSi paklautiem darbiniekiem.

Persona, kas atbild par darbinieku snieguma ikdienas
uzraudzibu. ST persona ir paklauta savas nodalas vai
uznémuma vaditajam.

Darbs, kura darbinieki tiek nepartraukti atbalstiti un aizsargati
sava darba vidé, lai viniem bdtu ilgaks darba mazs.

Attieciba starp darba nepiecieSamo ieguldijumu un individa
(personigajam) spéjam. Pieméram, darba veids, darba
slodze, darba organizacija, veseliba, prasmes, vértibas,
attieksme un motivacija.

Persona, kas veic darbu vai ar to saistitas darbibas, ko
uzrauga uznémums.
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