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ARKUSZ POMOCY DLA NAUCZYCIELA
towca Zagrozen: Lekcja nr 1 -
|dentyfikacja zagrozen

Napoi...ryzykowne sytuacje

Ryzykowne sytuacje to film opowiadajacy o zagrozeniach w pracy oraz o potrzebie
oceny ryzyka i podejmowaniu odpowiednich dziatan, aby zwiekszy¢ bezpieczenstwo
i zdrowie w miejscu pracy. Film analizuje ryzyko i niektére najczestsze zagrozenia w
miejscu pracy oraz koniecznos¢ ,zatrzymania sie, pomyslenia i podjecia dziatania”.

Celem filmu jest wyjasnienie réznicy pomiedzy poszczegolnymi rodzajami zagrozen.
Film objasnia i pokazuje rézne sposoby ich eliminacji lub ograniczania w praktycznych
sytuacjach, dzieki czemu tatwiej mozna zrozumie¢ termin ,zagrozenie ” i ,ryzyko”.

Ocenaryzyka

Naszym celem jest uswiadomienie pracownikom (uczniom) zasad i znaczenia
przeprowadzania oceny ryzyka, aby zapobiec wypadkom i zapadalnosci na cho-
roby w miejscu pracy. Chcemy tego dokona¢ poprzez:

+ wyjasnienie réznicy pomiedzy zagrozeniem a ryzykiem,

« wprowadzenie do oceny ryzyka,

« Zilustrowanie omawianego tematu przyktadami,

+ stworzenie pomostu pomiedzy teoria a praktyka.

Dlaczego nalezy przeprowadzac ocene ryzyka zawodowego?

Ocena ryzyka zawodowego jest podstawa skutecznego zarzadzania bezpie-
czenstwem i higieng pracy, a takze sposobem na ograniczenie liczby wypadkow
zwigzanych z praca i zapadalnosci na choroby zawodowe. Jezeli przeprowadzi
sie jg prawidtowo, moze podnies$¢ poziom bezpieczenstwa i ochrony zdrowia

W miejscu pracy — oraz wptynac na poprawe wynikéw przedsiebiorstwa.

Co to jest ocena ryzyka zawodowego?

Ocena ryzyka zawodowego to proces szacowania i wyznaczania dopuszczalnosci

ryzyka, jakie dla zdrowia i bezpieczenstwa pracownikéw wynika z zagrozen w miej-

scu pracy. Polega na systematycznym badaniu wszelkich aspektéw pracy i analizie:

« ewentualnych przyczyn urazéw lub choréb,

« sposoboéw likwidacji zagrozen, a jezeli nie jest to mozliwe,

« $rodkéw zapobiegawczych lub srodkéw ochrony, ktére sg lub powinny zosta¢
wprowadzone w celu kontrolowania ryzyka.

Typowe czynniki ryzyka w miejscu pracy (niektore z nich sa obecne row-

niez w domu):

« wysokie napiecie;

- ogien;

« narzedzia, zwilaszcza tnace, takie jak ostrza czy noze;

« maszyny i aparatura;

« poslizgniecie na posadzce, upadek z drabiny lub ze schodéw, upadek z wyso-
kosci (np. z rusztowania lub dachu);

« transport (dla pojazddw, kierowcdw i pieszych);

« choroby uktadu mie$niowo-szkieletowego spowodowane podnoszeniem cieza-
réw, skretami i obrotami, wymuszong pozycja ciata podczas pracy (np. praca przed
ekranem komputera); powtarzalnymi ruchami (np. przy tasmie montazowej);

+ substancje chemiczne - natychmiastowe obrazenia spowodowane wdycha-

niem, oparzeniem lub podraznieniem skoéry oraz dtugofalowe skutki, takie jak

choroby nowotworowe, choroby uktadu oddechowego, alergie;
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«+ biologiczne - bakterie, grzyby lub wirusy, np. badania szpitalne, laboratoryjne
lub lekarskie, niedostateczna konserwacja systemu klimatyzacji;

- hatas, drgania, promieniowanie laserowe, promieniowanie jonizacyjne, pole
elektromagnetyczne, promieniowanie UV itd.

Do prezentacji wiekszosci zagrozer mozna wykorzystac scenki z réznych filméw
o Napo (Tabela A).

Piecioetapowe podejscie do oceny ryzyka

Niniejsza lekcja koncentruje sie na pierwszych dwéch etapach oceny ryzyka —
identyfikacji zagrozen i wskazaniu os6b zagrozonych oraz ocenie rodzajéow
zagrozen i uporzadkowaniu ich wedtug waznosci. Kolejne trzy etapy sa prezen-
towane w ramach lekgji nr 2 - towca Zagrozen.

Kolejne etapy (etap 3 — Podjecie decyzji w sprawie dziatania zapobiegawczego,
etap 4 - Podjecie dziatfania, etap 5 - Monitorowanie i przeglqd) sq prezentowane w
ramach drugiej lekcji z cyklu towca Zagrozen, zatytutowanej , Interwencja i prewencja”.

Etap 1 - Identyfikacja zagrozen i wskazanie oséb zagrozonych
Pamietaj: zagrozeniem moze byc¢ wszystko — materiaty, urzadzenia, metody pracy
lub stosowane praktyki — wszystko, co moze spowodowac wypadek lub chorobe.

Kilka wskazoéwek pomocnych w ustaleniu istotnych zagrozen:

« obejrzyj doktadnie miejsce pracy, gtéwnie pod katem wystepowania ewentu-
alnych zagrozer;

« porozmawiaj z pracownikami o problemach, z ktérymi sie zetkneli podczas pracy;

- rozwaz dtugofalowe zagrozenia, takie jak hatas lub dziatanie substancji szko-
dliwych, a takze bardziej oczywiste zagrozenia, jak poslizgniecia lub upadki.

W przypadku kazdego zagrozenia istotne jest jednoznaczne okre$lenie, kto
moze zostac poszkodowany. Nie nalezy sporzadzac listy poszczegdlnych oséb,
ale wskazac grupy oséb, np. ,0soby pracujace w magazynie”, ,0soby pracujace
w bibliotece”, lub ,przechodnie”. Niektére grupy moga by¢ narazone na wieksze
ryzyko, np. osoby niepetnosprawne, mate dzieci lub starsi pracownicy (patrz

scenka nr 2 Rozpoznaj ryzyko w filmie Napo i ...ryzykowne sytuacje)

Etap 2 - Ocena rodzajow zagrozen i utozenie ich wedtug waznosci
Pamietaj: ryzyko to mate lub duze prawdopodobienistwo, ze kto$ moze zostac
poszkodowany w wyniku narazenia na zagrozenie

Kolejny etap to ocena ryzyka wynikajacego z kazdego rodzaju zagrozenia.

Nalezy przeanalizowac:

« prawdopodobienstwo, ze dane zagrozenie spowoduje okreslone skutki, np.
obrazenia;

« stopien ciezkosci przewidywanych skutkdw;

- czestotliwos¢ narazenia i liczebnos¢ grup narazonych pracownikow.

W przypadku wielu zagrozen wystepujacych w miejscu pracy lub w czasie prze-
prowadzanych dziatan, wystarczajacy moze okazac sie prosty proces oszacowa-
nia ryzyka, oparty na ocenie sytuacji. Nie wymaga on zadnych specjalistycznych
umiejetnosci czy skomplikowanych technik. Dotyczy to dziatalnosci zwigzanej z
matym ryzykiem lub ze stanowiskami pracy, na ktérych ryzyko jest dobrze znane
lub tatwe do ustalenia. Rodzaje zagrozen, ktére powoduja ryzyko nalezy nastep-
nie uporzadkowac wedtug waznosci i w tej kolejnosci zajac sie nimi.

Najwazniejsze rodzaje zagrozen to takie, ktére moga powodowac powazne

wypadki (np. upadek z wysokosci) oraz te o wysokim prawdopodobienstwie
spowodowania wypadku (np. $liska lub uszkodzona posadzka — patrz scenka
Ocen ryzyko w filmie Napo i ...ryzykowne sytuacje).
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Tabela A

Ryzyko

Film

Scenka

Wypadki drogowe

Potracenie przez pojazd

Napo na budowie

6. Na dobrej drodze

Pospiech lub brak
koncentracji

Czysta sprawa

1. Zmiana planu

Zmeczenie i pospiech

Napo w filmie:
Bezpieczna konserwacja

5. Spiesz sie powoli

Duza szybkos$¢ i ukryte
zagrozenia

Napo i ..ryzykowne sytuacje

5.Rézne rodzaje zagrozen

Bezpieczenstwo w pracy ...
i poza miejscem pracy

Pozar
Pozar Napo w filmie: Uwaga: 3. tatwopalne
substancje niebezpieczne!
Pozar Opowies¢ o znakach 2. Znak zakazu - zakaz palenia
Pozar Opowies¢ o znakach 4. Znaki ratunkowe - znaki ewakuacyjne
Pozar Opowies¢ o znakach 5. Znaki ochrony przeciwpozarowej —
Sprzet gasniczy
Wysokie napiecie
Wysokie napiecie Napo w filmie: Sekwencja z Napo przygotowujacym

oswietlenie na impreze

Maszyny i aparatura

Maszyny i aparatura

Przygody Napo

5. Odpowiednie srodki w odpowiednim
czasie

Maszyny i aparatura

Napo i ..ryzykowne sytuacje

1. Uwaga - niebezpieczenstwo

wane substancjami
chemicznymi

substancje niebezpieczne!

Hatas

Narazenie na hatas Stop hatasowi Caly film
Substancje chemiczne

Zagrozenia spowodo- Napo w filmie: Uwaga — Caly film

Poslizgniecia i upadki

Ryzyko poslizgniecia

Przygody Napo

1. Dlaczego oznaczenia sa wazne

Upadek ze schodow

Przygody Napo

2. Same oznaczenia nie wystarczg

Upadek ze schodow

Napo w filmie:
Bezpieczenstwo w pracy ...
i poza miejscem pracy

Sekwencja z Napo na schodach, na ktérych
leza rézne przedmioty

Upadek z wysokosci

Napo na budowie

2. Wzloty i upadki

Spadajace przedmioty

Napo na budowie

1. Jeszcze raz sie udato

Obstuga reczna

Ciezkie fadunki Napo na budowie 5. Kiedy kregostup moéwi dos¢
Ciezkie fadunki Napo dzwiga mniej 3. Dziel i rzadz

Ciezkie tadunki Napo dzwiga mniej 10. Przytul mnie

Ciezkie fadunki Napo dzwiga mniej 6. Pojedynek

Nieprawidtowa postawa

Napo dzwiga mniej

5. Radykalne rozwiazanie

Nieprawidtowa postawa

Napo dzwiga mniej

8. Pomysl i rusz sie

Drgania

Drgania

Napo dzwiga mniej

4. Zte wibracje

Niniejsze pomoce naukowe zostaly opracowane przez Europejska Agencje Bezpieczenstwa i Zdrowia
w Pracy (EU-OSHA) w konsultacji z konsorcjum NAPO - HSE (Wielka Brytania), DGUV (Niemcy), INAIL
(Wtochy), INRS (Francja), SUVA (Szwajcaria) oraz AUVA (Austria).



